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1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящее Положение разработано для обеспечения профилактических 
мер по сокращению произволе!венного травматизма и профессиональных 
заболеваний и определяет виды, содержание и порядок проведения 
инструктажей в Государственном автономном профессиональном 
образовательном учреждении «Казанский колледж технологии и дизайна» 
(далее по тексту - колледж). 

1.2. Настоящее положение разработано в соответствии с требованиями 
Трудового кодекса РФ, ГОСТ 12.0.004-90 «ССБТ. Орган и''.ация обучения 
безопасности труда», Постановления Министерства труда и социального 
развития РФ № 1/29 от 01.01.2001 г. «Об утверждении порядка обучения но 
охране пруда и проверки знаний требований охраны тр\да работников 
организаций». 

1.3.Периодичность и сроки проведения инструктажей, с учетом 
отраслевых норм, утверждаются приказом директора. 

1.4.11о характеру и времени проведения инструктажи подразделяю! па: 
а) вводный; 
б) на рабочем месте: 
-первичный; 
-повторный; 
-внеплановый; 
-целевой. 

2. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ИНСТРУКТАЖА 
Вводный инструктаж 

Вводный инструктаж по охране труда проводится со всеми 
принимаемыми на работу в колледж лицами, а также с временными, 
командированными работниками, студентами, прибывшими на 
производственную практику в колледж. Вводный инструктаж проводи! 
инженер по охране труда или начальник отдела охраны труда (службы 
безопасности). Вводный инструктаж по охране труда чроводи тем по 
программе, утвержденной директором по согласованию с профсоюзным 
комитетом. 

О проведении вводного инструктажа инженер по охране тр\ ia ч чает 
запись в «Журнале регистрации вводного инструктажа» с обязательной 
подписью инструктируемого и инструктирующего. 
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2.1 Первичный инструктаж на рабочем месте 
11ервичиый инструктаж на рабочем месте проводится до начала 

производственной деятельности со следующими работниками 
со всеми вновь принят ыми на работу в колледж работниками; 
с работниками, переведенными из другого структурного подразде юпия. 

либо работниками, которым поручается выполнение новой для них работы; 
с командированными сторонних организаций, временными работ никами; 

со студентами, прибывшими на практику в колледж; 
Первичный инструктаж на рабочем месте проводит непосредственный 

руководитель (производитель) работ (руководитель структурного 
подразделения, заведующий лабораторией, преподаватель и гак далее) по 
программе проведения первичного инструктажа па рабочем месте, 
инструкциям по охране труда, утвержденным директором колледжа. На 
период временного отсутствия руководителя, приказом назначается работник 
от ветственный за проведение инструктажей. 

0 проведении первичного инструктажа на рьбочем месте 
инструктирующий делает запись в «Журнале регистрации инструктажа по 
охране труда на рабочем месте» (в графах с 1-6 и с 8-10) с отметкой 
«Первичный» с обязательной подписью инструктируемого и 
инструктирующего. 

11ервичный инструктаж на рабочем месте проводя г с кажд >IM работ пиком 
или учащимся индивидуально с практическим показом безопасных приемов и 
методов труда. Первичный инструктаж возможен с группой ниц, 
обслуживающих однотипное оборудование, и в пределах общего рабочего 
места, согласно инструкции. 

2.2 Повторный инструктаж 
1 [овторный инструктаж на рабочем месте проводит руководитель о< чела 

(структурного подразделения) колледжа по «Программе проведения 
первичного инструктажа на рабочем месте» и инструкциям по профессиям и 
видам выполняемых работ. 

11овторный инструктаж на рабочем месте проводи гея со всеми 
работниками, за исключением лиц, освобожденных oi первичного 
инструктажа, в сроки, установленные приказом директора, но не реже чем 
один раз в шесть месяцев. 

О проведении повторного инструктажа па рабочем месте 
инструктирующий делает запись в «Журнале регистрации инструктажа на 
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рабочем месте» (в графах с 1-6 и с 8-10) с отметкой «Повторный» с 
обязательной подписью инструктируемого и инструктирующего. 

2.3 Целевой инструктаж 
Целевой инструктаж на рабочем месте проводится при выполнении 

разовых работ, не связанных с прямыми должностными обязанностями по 
специальности (погрузка, разгрузка, уборка и т. п.); ликвидация последствий 
аварий, стихийных бедствий, работ, требующих оформления наряда-допуска, 
разрешений и прочие документы; организации массовых мероприятий с 
учащимися (экскурсии, походы, спортивные соревнования и др.) Целевой 
инструктаж проводит непосредственный руководитель работ. 

2.4 Внеплановый инструктаж 
Внеплановый инструктаж проводят: 
при введении в действие новых или переработанных стандартов, правил, 

инструкций по охране труда, а также изменений к ним; 
при изменении технолог ического процесса, замене или модернизации 

оборудования, приспособлений и других факторов, влияющих на 
безопасность труда; 

при нарушении работающими или учащимися требований безопасности 
труда, которые могут привести или привели к травме, аварии, пожару, 
отравлению. 

в перерывах в работе - для работ, к которым предъявляют 
дополнительные (повышенные) требования безопасности труда, более чем на 
30 календарных дней, а для остальных работ - 60 дней. 

О проведении внепланового инструктажа на рабочем месте 
инструктирующий делает запись в «Журнале регистрации tне i рукт;,.!-а на 
рабочем месте» (в графах с 1-10) с отметкой «Внеплановый» с обязательной 
подписью инструктируемого и инструктирующего, а также указанием 
причины проведения внепланового инструктажа. 

2.5 Инструктаж по электробезопасности 
Инструктаж по электробезопасности с присвоением первой группы 

допуска проводится с работниками, должностные обязанности которых не 
связанны с обслуживаем технологического оборудования, но, выполняющими 
работы, при которых может возникнуть опасность поражения электрическим 
током. 11еречень профессий (должностей), требующих обучения и аттестации 
по электробезопасности утверждается директором. Инструктаж (обучение) 
проводится в следующем порядке: 

первичный - при поступлении на работу; повторный - оди раз и год 
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Противопожарные инструктажи организуются и проводятся по общим 
правилам организации обучения работающих безопасности груда па 
основании требований ГОСТ 12.0.004-90 «ССБТ. Организация обучения 
безопасности труда». 

11о характеру и времени проведения инструктажи подразделяют на: 
-вводный; 
-первичный на рабочем месте; 
-повторный; 
-внеплановый; 
-целевой. 

3.ОСНОВНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЙ И ПОЖАРНОЙ 
БЕЗОПАСНОСТИ 

3.1. Защитные приспособления и специальная одежда 
Работника необходимо снабдить приспособлениями (очками, 

респираторами и др.) и рассказать, в каких случаях пользоваться, 
руководитель обязан принять меры для немедленного обеспечения 
работников спецодеждой, без нее к работе не допускать. 

Спецодежду на рабочем месте носить обязательно. Спецодежда или 
собственная одежда должна иметь опрятный вид. Если работнику полагается 
иметь защитные очки и вместе с тем по рецепту врача корригирующие, то 
последний работник должен получить за счет учреждения и работать в них. 

3.2. Основные опасные факторы 
Находясь на территории колледжа, будьте предельно внимательны, 

соблюдайте элементарные правила уличного движения: 
- пользуйтесь установленными дорожками, проходами: 
- выходя из здания и за территорию колледжа, осмотрите сначала левую, 

а потом правую стороны дороги; 
- не ожидая сигнала водителя, уступайте дорог) движущемуся 

встречному транспорту; 
- не перебегайте дорогу движущемуся транспорту; 
- остерегайтесь открытых канализационных колодцев; 
- работая, в зданиях колледжа и на территории выполняйте только 

порученную Вам работу; 
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при выполнении работы будьте внимательны, дисциплинированны, 
точно выполняйте свои обязанности, не отвлекайтесь сами <гт работы и не 
отвлекайте других посторонними разговорами; 

соблюдайте правила электробезопасности, помните, что электрический 
ток, напряжением 12 вольт в сырых местах и 42 вольта в сухих местах опасен 
для жизни человека. Запрещается оставлять без присмотра включенную в сеть 
аппаратуру и изделия, применять самодельные приборы и изделия 
(кипятильники, обогреватели и т. д.). 

Ощутимый нагрев корпуса электрической розетки и штепсельной вилки 
-признак неисправности, пользоваться такими приборами запрещается. 

11еобходимо соблюдать действующие инструкции по технике безопасное! и. 

3.3 Пожарная безопасность 
Все работники и учащиеся должны знать и строго выполнять правила 

пожарной безопасности для Государственных образовательны < учреждений и 
не допускать действий, которые могут привести к взрыву или пожару. Курить 
только в специально отведенных местах, окурки и спички бросать в урны, 
предварительно потушив их. Не курить и не применять открытый огонь 
вблизи ацетиленовых генераторов, открытых сосудов с бензинов, 
нитрокрасками и другими легко воспламеняющимися жидкостями. Пожар, не 
контролируемый процесс горения, причиной пожара может служить 
неисправность электропроводки (замыкание проводов при повреждении 
изоляции, нагрева проводов сети, перегрузки, неисправное • ь розетки, ви.чки). 
Для ликвидации очагов возгорания и пожаров применяется вода, сухой песок, 
воздушно- техническая пена, подручные средства и спец. хим. средства, 
содержащиеся в различных огнетушителях. Нельзя тушить электрические 
установки находящиеся под током (вода электропроводна, возможно, 
поражение электрическим током). 

Также нельзя использовать пенные огнетушители типа OXII-IO и г. д. 
Электрические установки, находящиеся под током и легковоспламеняющиеся 
жидкости тушат песком и углекислотными, порошковыми огнетушителями 
ОУ-5, ОУ-8, ОУ-3, ОУ-2, ОГ1-2. Каждый работник должен знать и строго 
выполнять правила, а в случае возникновения пожара принимать все 
зависящие меры к спасению людей, имущества и тушения пожара 
имеющимися средствами и действовать согласно расчет) персонала 
(отделения, службы при пожаре и его ликвидации). 

11ри возникновении пожара отключить электрические изделия от сети и 
действовать согласно инструкции по пожарной безопасности. Немедленно 
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сообщить о пожаре администрации и при возможности позвонить по 
городскому телефону 01Л 12. Одновременно организовывать тушение пожара 
первичными средствами тушения пожара до прибытия пожарной час ти. 

3.4 Основные требования по предупреждению электротравма i и ша 
Персонал обязан знать и выполнять требования электробезопасноеги 

при эксплуатации техники. Перед допуском к работе персонал должен ирой ! и 
вводный и первичный инструктаж по технике безопасности. 

Во избежание поражения электрическим током строго соблюдайте 
следующие правила безопасности: 

-не прикасайтесь электропроводом, рубильником; 
-не поднимайте упавшие оборванные электропровода, не становитесь на 

них ногами, так как они могут быть под напряжением; 
-не включайте и не выключайте электрические рубильники, если >то пс 

входит в круг ваших обязанностей. 
В тех случаях, когда угрожает авария, или неизбежен несчал ный случай с 

людьми, рубильник может, выключен быть любым человеком при 
соблюдении правил личной безопасности. 

-не устранять неисправности к подключенной сети аппарато: 
-не применять электрические (бытовые) приборы без автоматической 

защиты. 
3.5 Оказание первой медицинской помощи при травмах 

Первую доврачебную помощь пострадавшему необходимо оказать 
немедленно, принимая все меры, чтобы прекратить воздействие вредного 
фактора. 11оэтому необходимо уметь: 

наложить повязку на любую рану в том числе и на ожог, используя для 
этой цели бинт, перевязочный медицинский пакет, чистое белье, салфетку, 
кусок другой любой материи; 

остановить с помощью жгута или закрутки артериальное кровотечение 
(артерия прижимается пальцем к кости выше раны, не отнимая палец, рядом 
на кожу накладывается кусок материи, а на нее жгут или закрутка); 

-поскольку жгут и закрутку держать более одного часа зимой и двух часов 
летом нельзя, под повязку кладется записка с указанием времени наложения 
жгута; 

-для обеспечения неподвижности костей при переломах и вывихах к 
поврежденной конечности наложить шину (доску, палку, фанеру и т. п.) ак 
чтобы она захватила суставы и выше места перелома. Между телом и шиной 
накладывается прокладка из ваты, материи, мха и т. п. При открытом 
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переломе предварительно накладывается повязка на место раны после чего 
накладывается прокладка, при отсутствии подручных средств поврежденная 
прибинтовывается к здоровой, а поврежденная рука к телу: 

-сделать искусственное дыхание: наиболее эффективны!! метод 
искусственного дыхания «изо рта в рот» основанный на активном вдувании 
воздуха в легкие пострадавшего (активный вдох, пассивный выдох); 

-при необходимости провести массаж сердца (при остановке сердечной 
деятельности) путем ритмичного надавливания в области грудины; 

-при ожогах сбросить с пострадавшего горящую одежду, г отушить огонь 
водой или плотной тканью, обильно промыть водой кожу. 1 шза при 
попадании кислот, щелочей и других агрессивных жидкостей. Па 
обожженный участок наложить повязку. Нельзя отдирать or обожженных 
участков кожу приставшие остатки одежды, вскрывать пузыри; 

-при поражении электрическим током не прикасаться к пораженному, ак 
как он находится под напряжением и является проводником юка. 
Предварительно обесточить, пострадавшего отключив рубильник или 
откинув провод от пострадавшего сухой палкой или другим 
токонепроводящим предметом. Тушения изоляции электропроводов, 
находящихся под напряжением осуществлять только после предварительного 
обесточивания их. 

4. Порядок расследования и оформления несчастных случаев на 
производстве 

Порядок расследования и оформления несчастных случаев на 
производстве и профессиональных заболеваний согласно положения о 
порядке расследования и учета несчастных случаев на производстве (травма, 
в том числе полученная в результате нанесения телесных повреж 1ений 
другим лицом, острое отравление, тепловой удар, ожог, обморожение, 
утопление, поражение электрическим током, молнией тонизирующим 
излучением, укусы насекомых, телесные повреждения в результате взрывов, 
аварий, разрушения зданий, сооружений и конструкций, стихийных бе;и ВИЙ 
и других чрезвычайных ситуаций) повлекшие за собой необходимость 
перевода работника на другую работу, временную или стойкую утрату 
трудоспособности, и его смерти, если они произошли: 

Л) в течение рабочего дня на территории организации, а также приведение 
в порядок орудий производства, одежды и т. п. перед началом или по 
окончании работы, а также выполнения работ в сверхурочное время, 
выходные и праздничные дни; 
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В) при следовании к месту работы на предоставленном работодателем 
транспорте либо на личном транспорте при соответствующем договоре или 
распоряжении работодателя о его использовании в производственных целях. 

В) при следовании к месту командировке и обратно; 
Г) при следовании на транспортном средстве в качестве сменщика в 

период междусменного отдыха; 
Е) при осуществлении не входящих в трудовые обязанности работника 

действий, но совершаемых в интересах работодателя или направленных на 
предотвращение аварии или несчастного случая. О каждом несчастном 
случае, произошедшим на производстве, пострадавший или cv евндеп должен 
сообщить непосредственно руководителю, который обязан: 

- немедленно организовать первую помощь пострадавшему п при 
необходимости доставку его в учреждение здравоохранения; 

- сообщить о случившемся руководителю учреждения; 
- принять меры по предотвращению развития аварийных ситуаций и 

воздействия травмирующего фактора на других лиц; 
- сохранить до начала расследования несчастного случля обстановку, 

какой она была на момент происшествия (если это не угрожает жизни и 
здоровью других людей и не приводит к аварии). 

Руководитель для расследования несчастного случая в организации 
незамедлительно создает комиссию в составе не менее 3-х человек. 

В состав комиссии включается: 
специалист по охране труда (или лицо, назначенное приказом 

руководителя ответственным за организацию работы по охране груда). 
Комиссию возглавляет руководитель или уполномоченные им лицо. ( остав 
комиссии утверждается приказом руководителя. Руководитель, 
непосредственно отвечающий за безопасность труда на участке, где 
произошел несчастный случай, в состав комиссии не включается. 

Расследование обстоятельств и причин несчастного случая (который не 
является групповым и не относится к категории или со смертельным исходом) 
проводится в течение 3-х дней. Расследование группового несчаст н о т сл> чая 
на производстве и несчастного случая со смертельным исходом производится 
комиссией в течение 1 5 дней. 

Несчастный случай на производстве, о котором не было своевременно 
сообщено руководителю или в результате, которого нетрудоспособность 
наступила не сразу, расследуется комиссией по заявлению пострадавше! о или 
доверенного лица в течение месяца со дня поступления заявления. 
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По каждому несчастному случаю на производстве, повлекшему к 
переводу работника в соответствии медицинским заключением на другую 
работу, потери трудоспобности работником не менее одного дня или смерть, 
оформляется акт о несчастном случае на производстве по форме I I-I в двух 
экземплярах на русском языке или на государственном языке субъекта РФ. 
согласно приложению акта о несчастном случае на произволе ве. 

При группировке несчастного случае на производстве акт по форме 11-1 
составляется на каждого пострадавшего отдельно. Руководитель в 3-х 
дневной срок после акта по форме H-I обязан выдать один экземпляр акта 
пострадавшему, а при несчастном случае на производстве со смертельным 
исходом -родственникам погибшего, либо доверенному лицу (ло т ребовапию) 
2-й экземпляр акт вместе с материалами расследования несчастного случая на 
производстве хранится в течение 45 лет в организации по основному (кроме 
совместительства), месту работы (службы, учебы) пострадавшего на 
производстве. 

Копия актов о расследовании групповых несчастных случаев на 
производстве, тяжелых несчастных случаев на производстве со смертельным 
исходом, в месте с копиями актов по форме H-I на каждого пострадавшего 
направляется председателем комиссии в ФСС, федеральную инспекцию т руда 
при Министерстве труда и социального развития РФ и федеральный орган по 
исполнительной принадлежности для анализа состояния и причин 
производственного травматизма в РФ и разработки предложений по его 
профилактике. 


