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I. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной практики является частью рабочей основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 

специальности 09.02.07 «Информационные системы и программирование»  

1.2. Цели и задачи учебной практики 

Целью учебной практики является освоение вида профессиональной 

деятельности «Сопровождение и обслуживание программного обеспечения 

компьютерных систем», формирование общих и профессиональных компетенций, 

приобретение необходимых умений и опыта практической работы по 

специальности. 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам 

ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие. 

ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке с учетом особенностей социального и культурного 

контекста. 

ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей. 

ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности. 

ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном 

и иностранном языках. 



Ок 11. Планировать предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере. 

ПК 11.1 Осуществлять сбор, обработку и анализ информации для 

проектирования баз данных 

ПК 11.2 Проектировать базу данных на основе анализа предметной области 

ПК 11.3 Разрабатывать объекты базы данных в соответствии с результатами 

анализа предметной области 

ПК 11.4 Реализовывать базу данных в конкретной системе управления базами 

данных 

ПК 11.5 Администрировать базы данных 

ПК 11.6 Защищать информацию в базе данных с использованием технологии 

защиты информации 

Планируемые личностные результаты:  

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в 

сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового 

следа» 

ЛР10 Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой 

ЛР 13. Демонстрирующий умение эффективно взаимодействовать в команде, 

вести диалог, в том числе с использованием средств коммуникации 

ЛР 14. Демонстрирующий навыки анализа и интерпретации информации из 

различных источников с учетом нормативно-правовых норм 

ЛР 15. Демонстрирующий готовность и способность к образованию, в том 

числе самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное отношение к 

непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и 

общественной деятельности. 

Дополнительные знания: 

 принципы структуризации и нормализации базы данных;  принципы 

построения концептуальной, логической и физической модели данных; методы 

описания схем баз данных в современных системах управления базами данных; 

структуры данных систем управления базами данных, общий подход к 

организации представлений, таблиц, индексов и кластеров; методы организации 

целостности данных; способы контроля доступа к данным и управления 

привилегиями; основные методы и средства защиты данных в базах данных 

1.3. Рекомендуемое количество часов на учебную практику: 72 часа.  



II. ТЕМАТИЧЕСК

ИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

Наименование 

профессионального модуля, 

тем 

Содержание учебного материала 

(дидактические единицы) 

Объём 

часов 

1 2 3 

ПМ.11 «Разработка, администрирование и защита баз данных» 

Раздел 1. Разработка, 

администрирование и 

защита баз данных 

Осуществлять сбор, обработку и анализ 

информации для проектирования баз данных 

10 

 Проектировать базу данных на основе анализа 

предметной области 

10 

 Разрабатывать объекты базы данных в 

соответствии с результатами анализа 

предметной области. 

10 

 Реализовывать базу данных в конкретной 

системе управления базами данных. 

10 

 Администрировать базы данных. 16 

 Защищать информацию в базе данных с 

использованием технологии защиты 

информации. 

16 

 итого 72 

 

 

 

III.  УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ПРАКТИКИ 

 

3.1. Требования к условиям проведения учебной практики. 

Реализация программы предполагает проведение учебной практики на 

предприятиях различных организационно — правовых форм на основе прямых 

договоров, заключаемых между образовательным учреждением и каждым 

предприятием, куда направляются обучающиеся. 

 

3.2. Общие требования к организации учебного процесса 



Учебная практика проводится концентрированно в рамках 

профессионального модуля. Условием допуска обучающихся на учебной 

практике является освоенные МДК. 

3.3. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Руководителя практики от образовательной организации действующие 

руководители и работники профильных организаций, предприятий и учреждений. 

 

IV. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ПРАКТИКИ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной практики осуществляется 

преподавателем образовательной организации, закрепленным за обучающимся в 

ходе самостоятельного выполнения работ. По завершению практики 

обучающийся сдает отчет в письменной форме и получает оценку по 

пятибалльной системе. По завершению изучения профессионального модуля  

«Сопровождение и обслуживание программного обеспечения компьютерных 

систем»» проводится экзамен квалификационный в форме открытой защиты 

курсовой работы, содержание которой должно соответствовать определенному 

виду профессиональной деятельности. К экзамену квалификационному 

допускаются обучающиеся получившие дифференцированный зачет по учебной и 

производственной практике. 

Формы документов разрабатываются образовательным учреждением 

самостоятельно. 

 

Результаты 

(освоенные профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ПК 11.1 Осуществлять 

сбор, обработку и анализ 

информации для проектирования 

баз данных 

Работа с документами 

отраслевой направленности. 

Сбор, обработка и анализ  

информации на предпроектной 

стадии  

Оценка выполнения 

отчёта учебной 

практике; 

Оценка за 

дифференцированный 

зачёт 

квалификационный 

экзамен по ПМ 

 

 

ПК 11.2 Проектировать 

базу данных на основе анализа 

предметной области 

Работа с современными case-

средствами проектирования баз 

данных. 

ПК 11.3 Разрабатывать 

объекты базы данных в 

Работа с современными case-

средствами проектирования баз 



соответствии с результатами 

анализа предметной области 

 

данных. 

Создание объектов баз данных в 

современных СУБД. 

Проектирование логической и 

физической схемы базы данных. 

ПК 11.4 Реализовывать 

базу данных в конкретной 

системе управления базами 

данных 

Создание объектов баз данных в 

современных СУБД. 

 

ПК 11.5 Администрировать 

базы данных 

 

Выполнение установку и 

настройку программного 

обеспечения для 

администрирования базы 

данных. 
Применение стандартных 

методов для защиты объектов 

базы данных. 

Выполнение стандартных 

процедур резервного 

копирования и мониторинга 

выполнения этой процедуры. 

Выполнение процедуры 

восстановления базы данных и 

вести мониторинг выполнения 

этой процедуры. 

 

ПК 11.6 Защищать 

информацию в базе данных с 

использованием технологии 

защиты информации 

 

Выполнение установки и 

настройки программного 

обеспечения для обеспечения 

работы пользователя с базой 

данных. 

Обеспечение информационной 

безопасности на уровне базы 

данных  

 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять 

проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных 

компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений. 

Результаты (освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

Понимать сущность и 

социальную значимость своей 

будущей профессии, проявлять к 

ней устойчивый интерес 

- демонстрация интереса к 

будущей профессии 

Интерпретация 

результатов 

наблюдений за 

деятельностью 

обучающегося в 

процессе освоения 

образовательной 

Организовывать собственную 

деятельность выбирать типовые 

методы и способы выполнения 

- выбор и применение методов и 

способов решения 

профессиональных задач в 



профессиональных задач, 

оценивать их эффективность и 

качество 

области разработки 

информационных систем; 

- оценка эффективности и 

качества выполнения 

профессиональных задач 

программы 

Принимать решения в 

стандартных и нестандартных 

ситуациях и нести за них 

ответственность 

- решение стандартных и 

нестандартных 

профессиональных задач в 

области разработки 

информационных систем 

Осуществлять поиск и 

использование информации, 

необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных 

задач, профессионального и 

личностного развития 

- осуществление поиска и 

использование информации, 

необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных 

задач; 

- использование различных 

источников информации 

Использовать информационно-

коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности 

- использование информационно-

коммуникационных технологий в 

профессиональной деятельности 

Работать в коллективе и команде, 

эффективно общаться с 

коллегами, руководством, 

потребителями 

- взаимодействие со студентами, 

преподавателями, потребителями 

и коллегами на практических 

занятиях в ходе обучения 

Брать на себя ответственность за 

работу членов команды 

(подчиненных), результат 

выполнения заданий 

- самоанализ и коррекция 

результатов собственной работы 

и работы членов коллектива 

Самостоятельно определять 

задачи профессионального и 

личностного развития, 

заниматься самообразованием, 

осознанно планировать 

повышение квалификации 

- самостоятельная постановка и 

определение задач 

профессионального и 

личностного развития; 

- осознанное планирование 

повышения квалификации 

Ориентироваться в условиях 

частой смены технологий в 

профессиональной деятельности 

- анализ инновационных 

технологий в профессиональной 

деятельности 

Исполнять воинскую 

обязанность, в том числе с 

- готовность исполнять воинскую 

обязанность, в том числе с 



применением полученных 

профессиональных знаний (для 

юношей) 

применением полученных 

профессиональных знаний 

 


